~ Protocollo 0009528/2023 del 20/09/2023

0

o /Zf’.??-f:i/(‘)"() el tstrerreorie e ded snerilo
ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “A. BUSINCO”

LICEO SCIENTIFICO - LICEO LINGUISTICO - ISTITUTO TECNICO COMMERCIALEISTITUTO PROFESSIONALE INDUSTRIA E ARTIGIANATO
Vla Businco, 31-08044JER2 U
TEL, 0782 70255/ 71030
E Mail: NUIS006008@ISTRUZIONE,IT PEC: NUISO06008@PEC.ISTRUZIONE.IT
Sito istltuzionale: http://www.istitutobusinco.edu.it
Codice Fiscale: 91005640916 - Codice IPA istsc_nuis006008 — Cadice Univoco Ufficio UFQC62

Prot. vedasi segnatura informatica Jerzu, 20/09/2023
Circ.n. 7.3

Al personale scolastico
Studenti e famiglie
Sito

Oggetto: Comparto istruzione e ricerca — sezione scuola. Sciopero generale CSLE.

Si comunica che, a seguito dalla “Indicazione immediata ai sensi dell’articolo 13, comma 1, lettera
d), della legge 12 giugno 1990, n. 146", adottata dalla Commissione di garanzia dell’attuazione
della legge sullo sciopero dei servizi pubblici essenziali, 'associazione sindacale CSLE ha
proclamato uno sciopero nazionale (intera giornata lavorativa) per i giorni 25 settembre 2023 di
tutto il personale docente ed ata delle scuole pubbliche. In riferimento allo sciopero in oggetto, ai
sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto
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Personale interessato dallo sciopero

Personale docente e ata




Moativazione dello sciopero CSLE

Aumento dello stipendio di 400 euro ai docenti e 300 al personale Ata come da standard europeo -
introduzione buoni pasto per il personale scuola - abrogazione della somma di 400 euro per i docente
meritevoli - inserimento aumento organici docenti ed Ata nei provvedimenti legislativi - contro il
regolamento supplenze e I'oscuro algoritmo che penalizza i docenti precari nelle GPS - integrazione ata
dell'organico aggiuntivo - abolizione vincoli mobilita docenti - contro il salario di docenti ed Ata insufficiente
a colmare i rincari dovuti all'inflazione e alla guerra - modifica ai nuovi profili Ata per essere inseriti in terza

__fasciaa_lplosﬂrlclaggiorn@ento che si terra nel 2024.

Scioperi precedenti CSLE
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2022-2023 23/09/2022 nazionale - X 0,64 0%
2022-2023 24/09/2022 nazionale X - 0,22 2%
2022-2023 24/02/2023 nazionale X - 0,6 4,92%
2022-2023 25/02/2023 nazionale X 0,34 1,69%

| dati di adesione ai precedenti scioperi livello di scuola sono disponibili nella sezione “Statistiche”

presenti nell’applicativo SIDI, Rilevazioni scioperi Web,

Prestazioni indispensabili da garantire

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero
indicato in oggetto, da questa istituzione educativa saranno comunque garantiti agli alunni i
seguenti servizi: - non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la
continuita. Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i
genitori che non e possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la

scuola potra garantire,




